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Seurakuntaneuvostojen ja yhteistyotoimikunnan lausunnot Kokkolan
seurakuntayhtyman strategiasta vuosille 2023-2026

Seurakuntaneuvostojen ja yhteisty6toimikunnan lausunnot vuoden 2023
talousarviosta
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Muut mahdolliset asiat
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puheenjohtaja

Anne Jokela
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KOKKOLAN SEURAKUNTAYHTYMA ESITYSLISTA/POYTAKIRJA 10/2022
Yhteinen kirkkoneuvosto 1.12.2022

AlIKA Tiistai 1.12.2022 klo 16.00-20.30

PAIKKA Hybridikokous, seurakuntakeskus, Alasali, Lantinen Kirkkokatu 17

LASNA Varsinaiset jasenet: Henkildkohtaiset varajisenet:
x Stenberg Per puheenjohtaja
x Kuusniemi Hannu varapuheenjohtaja - Puutio Eeva
- Autio Mauri - Klemola Eero
X Hankaniemi Leena - Peltokorpi Eeva
x Hietalahti Paavo - Karhukorpi Seija
x Hyyppa Pentti - Orjala Vuokko
- Hanninen Riitta x Teerikangas Juha
x Jylha Harri - Honkala Ville
x Leivo Marjaana §:t 219-248 - Taskila Petri
x Pensaari Paula - Sarkkinen Mika
x Rytioja Antti - Laspa Sirpa
x Salo Oili - Myllymaki Raimo
x Sandell Torbjorn - Kankkonen Niklas
- Silvander Catarina - Ostman-Tylli Nina
Muut:
x Paananen Jukka yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtaja §:t 216-218
- Snellman Hans yhteisen kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja
- Harju Veli-Pekka kirkkoherra
x Juvila Kai kirkkoherra §:t 216-218
x Karhulahti Juha kirkkoherra §:t 216-218
x Lapinoja Antti kirkkoherra §:t 216-226
- Sirvié Jouni kirkkoherra
x Jokela Anne hallintojohtaja
x Hautamaki Mari tiedottaja etayhteydella
x Forsgard Lisen viestintapaallikkd § 221
x Hyvarinen Hannu tekninen isannoitsija §:t 216-219
x Lehtiheimo Mari palvelupaallikko §:t 224-227

x Peltoniemi Jaana henkilostopaallikko §:t 228—-230
x Raappana Veli-Matti  kiinteistopaallikko §:t 216-219, 231-233

x Herlevi Susanna poytakirjanpitaja

Poytakirja kasittaa pykalat 216-248
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§ 216 / 2022 o
KOKOUKSEN AVAUS, LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Puheenjohtaja avasi kokouksen, jonka jalkeen han piti alkuhartauden.

Yhteisen kirkkoneuvoston ohjesdannén 5 §:n mukaan on kutsu asialuetteloineen
toimitettava jasenille viimeistaan viisi paivaa ennen kokousta.

Yhteinen kirkkoneuvosto on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista
on saapuvilla.

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

§ 217 / 2022
POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA JA POYTAKIRJAN NAHTAVILLA PITAMINEN

Poytakirjan tarkastajiksi valittin  Torbjorn Sandell ja QOili Salo. Tarkastus on
5.12.2022 klo 14.00 taloustoimistossa.

Tarkastettu pdytakirja on nahtavilla 7.12.—21.12.2022 taloustoimistossa.

§ 218/ 2022 )
TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN

Tyojarjestykseksi hyvaksyttiin esityslistan mukaiset asiat seka lisaasioina

1. Edustaja Chydenius-Instituutin kannatusyhdistyksen varsinaiseen kokoukseen
2. Ylimaarainen talousarvioavustus / Kirkon Ulkomaanapu

§ 219/ 2022
KAUKASENNEVAN TUULIPUISTOHANKKEEN LAAJENNUS

Valmistelija tekninen isdnnoitsij& Hannu Hyvérinen

Puhuri Oy on yhteydenotollaan 1.3.2022 sekd samana paivana lahettamallaan
sopimusluonnoksella tehnyt esityksen Kaukasennevan tuulipuistohankkeen
laajentamisesta rakenteilla olevan hankkeen pohjoispuolelle, seka sen
ulottamisesta seurakuntayhtyman kiinteistolle 217-409-8-1 Furuluoto. Osa
kiinteistosta sijaitsee jo kaavoitetulla ja rakenteilla olevan Kaukasennevan
ensimmaisen vaiheen alueella.

Laajennetulle hankealueelle kaavaillaan noin 15 uutta voimalaa, joista arvioituna 3
voimalaa sijoittuisi kyseiselle kiinteistolle.

Seurakuntayhtyma kuuli Puhurin edustajaa Teams-palaverissa 10.5.2022, jossa
sopimuksen taustaa ja yksityiskohtia kaytiin [api. Yhtyma edellytti palaverissa mm.
purkuvakuuden asettamista edeltavan hankesopimuksen mukaisella tavalla.
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Puhuri Oy toimitti korvaustasoltaan ja ehdoiltaan parannellun sopimusluonnoksen
11.5.2022.

Samassa yhteydessa Puhuri Oy toimitti myds toisen sopimusluonnoksen, joka
myoskin sijaitsee rakenteilla olevan Kaukasennevan ensimmaisen vaiheen
alueella, seurakuntayhtyman omistamalla kiinteistélla 217-409-5-3 Saukko.

Sopimusluonnos on laadittu samoin ehdoin ja korvauksin kuin Furuluodon sopimus.
Puhurin edustajan mukaan naille kiinteistoille voisi tulla yhteensa kahdesta neljaan
tuulivoimalaa.

Hallintojohtajan esityksesta asia poistettiin 19.05.2022 kokouksen esityslistalta
sopimusluonnosten arvioimiseksi tarkemmin.

Hankeyhtio Neoen Renewables Finland Oy on ollut yhteydessa Kokkolan
seurakuntayhtymaan 5.8.2022, seka 8.8.2022 toimittamallaan alustavalla
materiaalilla ilmoittanut Viiriharju-nimisesta tuulivoimahankkeesta. Hanke sijoittuisi
osittain samalle alueelle Puhuri Oy:n laajennushankkeen kanssa.

Seurakuntayhtyman pyydettya lisaselvityksia on Neoen toimittanut muun muassa
alustavan karttamateriaalin alueesta. Siita ilmenee hankkeen ulottuvan kiinteistolle
Furuluoto, josta on aiemmin saatu sopimusluonnos Puhuri Oy:lIta.

Hankkeiden ollessa alkuvaiheessa ei niiden kokonaispinta-ala ole viela tiedossa.
Seurakuntayhtyman Kkiinteistdja koskeva pinta-ala tulisi olemaan Neoenin
sopimuksen osalta arviolta 179 hehtaaria ja Puhuri Oy:n sopimuksen osalta 279
hehtaaria. Molempien toimijoiden sopimuksissa vuokra-aika on 35 vuotta.

Seurakuntayhtyma tapasi Puhuri Oy:n edustajia 11.10.2022. Tapaamisessa
kasiteltiin myos syntynytta kilpailutilannetta. Puhuri ilmoitti Kannuksen kaupungille
jo tehdysta ja voimassa olevasta kaavaesityksesta koskien Kaukasennevan 2
vaiheen laajennusta, joka sisaltdaa myos Furuluoto-kiinteiston.

Puhuri Oy toimitti 18.11.2022 seurakuntayhtymalle paivitetyn sopimusluonnoksen.
Luonnos korvaa 6.6.2022 toimitetun luonnoksen, ja ulottuu saatetekstin mukaan
Furuluoto ja Saukko -kiinteistdjen lisaksi myos kiinteistolle Lapinlinna.

Seurakuntayhtyma on ollut yhteydessa Kannuksen kaupungin tekniseen johtajaan
18.11.2022 seka tyopaallikkoon 21.11.2022 lisatiedon saamiseksi koskien alueen
kaavoitustilannetta.

Seurakuntayhtyma varmisti puhelimitse 18.11.2022 Neoen Renewables Finland
Oy:lta, ettd heidan hankesuunnitelmansa on edelleen voimassa. Neoen toimitti
sopimusluonnoksen seurakuntayhtymalle 21.11.2022,

liite A/§ 219.

5.12.2022



6

Puhuri Oy:n muutettua sopimuksen sisaltoa aiemmasta merkittavasti, varmistettiin
puhelimitse 22.11.2022 muutosten vaikutus alueen muihin maanomistajiin. Muille
maanomistajille tarjotuissa sopimuksissa sailytetdan edelleen muun muassa
puistokorvaus, joka huomioi mahdollisen yhtyman KkiinteistOille rakennettavien
voimaloiden vaikutuksen naapurikiinteistaille.

Puhuri Oy ilmoitti 23.11.2022 lisaavansa sopimuksen maininnan edella mainitusta
puistokorvauksesta. Pyydettaessa Puhuri ilmoitti toimittavansa myos Kkiinteistoja
Saukko ja Lapinlinna koskevat sopimusluonnokset.

Puhuri Oy toimitti 23.11.2022 seurakuntayhtymalle paivitetyt sopimusluonnokset
koskien kiinteistdja Furuluoto, Saukko ja Lapinlinna. Sopimukset sisaltavat sovitut
maininnat puistokorvauksesta naapurikiinteistolle,

liite B/§ 219,
liite C/§ 219,
liite D/§ 219.

Neoenista poiketen Puhuri Oy tarjoaa sopimusta myos kiinteistoille Saukko seka
Lapinlinna, jolloin sopimusten sisaltama voimaloiden maara olisi maksimissaan
viisi.

Saatujen sopimusluonnosten pohjalta on suoritettu vertailu,
liite E/§ 219.

Arvioitaessa esilla olevia vaihtoehtoja, on Puhuri Oy:n tarjoamat korvaukset
suhteutettuna 35 vuoden vuokra-aikaan ja rakennettavien tuulivoimaloiden
kokonaismaaraan arvioitavissa tasavertaiseksi. Lisaksi arvioitaessa hankkeiden
toteutumisen todennakdisyytta seka toteutuskelpoisuutta, on Puhuri Oy vahvempi.
Vireilld olevan osayleiskaavan painoarvo on suuri.

Hallintojohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto esittaa, etta yhteinen kirkkovaltuusto

1. hyvaksyy sopimukset koskien kiinteistdjen Furuluoto, Saukko ja Lapinlinna
muodostaman tutkimusalueen kayttooikeutta ja voimalapaikkojen maan-
vuokraa, Kaukanen laajennus, Puhuri Oy:n kanssa,

2. hyvaksyy, ettad vuokra-aluetta koskeva 35 vuoden vuokra-aika alkaa, kun Puhuri
Oy ilmoittaa aloittavansa tuulivoimalan rakennustyoét kyseisilla kiinteistailla,

3. alistaa paatdksen Oulun hiippakunnan tuomiokapitulin vahvistettavaksi,

4. valtuuttaa viranhaltijat tekemaan tarkennuksia Puhuri Oy:n sopimusten kohtiin
42.3,52jab57.
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Hankekehityspaallikkd Harri Ruopsa ja maankayton suunnittelija Jonna Lahtinen
Puhuri Oy:lta seka projektipaallikké Lauri Kuusisto ja maankayttopaallikkd Petrus
Kariniemi Neoen Renewables Finland Oy:lta esittelivat tuulipuistohankkeitaan ja
vastasivat kysymyksiin. He poistuivat ennen asian kasittelya ja paatoksentekoa.

Keskustelun jalkeen hallintojohtajan esityksen kohdat 1-4 hyvaksyttiin
yksimielisesti.

§ 220 / 2022 ) ) )
SOPIMUS SAIRAALASIELUNHOIDON JARJESTAMISESTA

Valmistelija johtava sairaalapastori Matti Aho

Vuodesta 1971 alkaen on Keski-Pohjanmaan keskussairaalassa ja Kokkolan
terveyskeskuksen sairaalassa tehty sairaalasielunhoitoty6ta. Seurakuntien ja
sairaanhoito-organisaation valinen yhteistyd on perustunut yhteisesti hyvaksyttyyn
sairaalasielunhoidon johtosaantoon, jota on paivitetty mm. seurakunta- ja
sairaalaorganisaatioiden uudistuessa. Taman johtosaanndn viimeisin paivitys on
ollut voimassa vuoden 2015 alusta lahtien.

Valtakunnallinen sote-uudistus edellyttaa erillisten sopimusten tekemista
hyvinvointialueen ja palveluntuottajan (Kokkolan seurakuntayhtyma) valilla. Nyt
kasittelyssa oleva sairaalasielunhoidon sopimus on laadittu nykyisen
lainsdadannon ja valtakunnallisten suositusten mukaisesti. Sopimuksessa on
kirjattuna samat keskeiset sairaalasielunhoidon periaatteet ja Kokkolassa hyvaksi
koetut kaytannot, jotka jo aiemmin ovat olleet kirjattuina sairaalasielunhoidon
johtosaantoon,

liite A/§ 220.

Hallintojohtajan esitys:

Paatos:

Hyvaksytaan sopimus sairaalasielunhoidon jarjestamisesta Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialueen kanssa.

Hallintojohtajan esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

§ 221 / 2022
KOKKOLAN SEURAKUNTAYHTYMAN VIESTINTASTRATEGIA VUOSILLE 2023-2026

Valmistelija viestintdp&éllikké Lisen Forsgard

Tiedotustyoryhma 17.11.2022 / §

Kokkolan seurakuntayhtyman viestintastrategia 2023-2026 on laadittu syksylla
2022 ja se pohjautuu Ovet auki - Suomen evankelis-luterilaisen kirkon
viestintdohjelmaan 2023, Ovet auki - Suomen evankelis-luterilaisen kirkon
strategiaan 2026 seka Kokkolan seurakuntayhtyman strategiaan 2023-2026.

5.12.2022



Ehdotus:

Paatos:

8

Viestintastrategia on yhteinen kaikille Kokkolan seurakuntayhtyman seurakunnille
ja on laadittu ohjenuoraksi seurakuntayhtymaan kuuluvien seurakuntien viestintaan
vuosille 2023-2026. Se on tarkoitettu tukemaan koko seurakuntayhtyman
viestinnan suunnittelua ja toteutusta.

Viestintastrategia on esitetty ja hyvaksytty operatiivisessa johtoryhmassa
8.11.2022.

Liitteena Kokkolan seurakuntayhtyman viestintastrategia 2023-2026 (LIITE A/§
18/22) seka strategiassa mainittu graafinen ohjeisto (LIITE B/§ 18/22).

Kaydaan lapi Kokkolan seurakuntayhtyman viestintastrategia ja hiotaan sisalto
lopulliseen muotoon.

Hyvaksyttiin Kokkolan seurakuntayhtyman viestintastrategia pienilla muutoksilla.
Hyvaksytty strategia lisataan extranettiin (LIITE A/§ 18/22). Paatettiin lisata Opas
pahanpaivan varalle - Kriisiviestintaopas viestintastrategian liitteeksi (LIITE C/§
18/22).

Yhteinen kirkkoneuvosto 1.12.2022 / § 221

Yhteistyotoimikunta puoltaa viestintastrategian vahvistamista.

Liite A/§ 221 viestintastrategia vuosille 2023-2026
Liite B/§ 221 graafinen ohjeisto
Liite C/§ 221 opas pahanpaivan varalle - kriisiviestintaopas

Hallintojohtajan esitys:

Vahvistetaan Kokkolan seurakuntayhtyman viestintastrategian vuosille 2023-2026.

Paatos: Ennen paatdoksentekoa viestintapaallikkd esitteli seurakuntayhtyman viestinta-
strategiaa vuosille 2023-2026.
Keskustelun jalkeen hallintojohtajan esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

§ 222/ 2022

TIEDOTUSTYORYHMAN MUISTIO 17.11.

Valmistelija hallintosihteeri Susanna Herlevi

Tiedotustydéryhma on pitanyt kokouksen 17.11.,

liite A/§ 222.

Hallintojohtajan esitys:

Paatos:

Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.
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§ 223 / 2022 )
HAUTAPAIKKOJEN HOITOVELVOLLISUUDEN LAIMINLYONTI

Valmistelija hautaustoimen p&éllikké Janne Korkiakangas

Kiinteisto- ja hautaustoimen johtokunta 22.11.2022 / § 77

Kalvian hautausmaan osastolla 4 on paljon hoitamattomia hautoja, joissa useassa
on myos muistomerkki vaurioitunut. Hoitamattomien hautojen dokumentoinnin
aloittaminen on kasitelty hautausmaajohtokunnassa (§ 31/2018). Dokumentointi
toteutui kaksi vuotta sitten, se todettiin hautausmaakatselmuksessa 2021, ja
kasiteltiin kiinteistd- ja hautaustoimen johtokunnassa (§ 58/2020).

Kirkkolaki 17. luku, 5 §

"Haudat on pidettdvd hautausmaan arvoa vastaavasti hoidettuina. Haudan
hoidosta vastaa hautaoikeuden haltija. Kirkkovaltuusto voi kuitenkin pééttaa, etta
seurakunnan kustannuksella huolehditaan hautausmaalla tai sen osalla olevien
hautojen perushoidosta. Milloin hautausmaalle on haudattu vainaja, jonka muiston
vaalimista on pidettdvd seurakunnan kannalta tdrkeéné, kirkkovaltuusto voi
paéttaa, etté hauta hoidetaan seurakunnan kustannuksella.

Seurakunta voi sopia hautaoikeuden haltijan kanssa, ettd seurakunta ottaa
korvauksesta mé&dardajaksi vastuun haudan hoidosta. Seurakunta voi tehdéa
sopimuksia hautojen hoidosta myds siten, ettd hoitokorvaukset sijoitetaan
erityiseen hautainhoitorahastoon, jonka varoilla kyseiset haudat hoidetaan.

Jos haudan hoito on olennaisesti laiminlybty, kirkkoneuvosto voi velvoittaa
hautaoikeuden haltijan kunnostamaan haudan vuoden mééréajassa siitd, kun
paétds on annettu hénelle tiedoksi. Jollei hdn sité tee, kirkkoneuvosto voi julistaa
hautaoikeuden menetetyksi. P&étbksestd on tiedotettava 24 luvun 11 §n 1
momentissa séadetylla tavalla.

Milloin hautaoikeuden haltijasta tai hdnen olinpaikastaan ei saada tietoa, ilmoitus 3
momentissa tarkoitetusta tai hautaustoimilain 14 §:n 3 momentissa tarkoitetusta tai
muusta hautaa koskevasta péétbksesta tai ilmoituksesta on pantava tiedoksi
haudalle. Pé&éatbksesta tai ilmoituksesta on liséksi kuulutettava paikkakunnalla
yleisesti levidvdsséd sanomalehdessé.”

Kirkkolaki 24. luku, 11 §

"Hautaoikeuden haltijan katsotaan saaneen 17 Iluvun &5 §:n 4 momentissa
tarkoitetusta péétoksesté tiedon, kun sité koskeva kuulutus on julkaistu lehdessé&.”

Tassa vaiheessa toteutetaan hoitamattomien hautojen osalta kuulutukset.
Hautaoikeuden haltijalla, tai muulla hautaa hoitavalla henkildlla on vuosi aikaa
kunnostaa hauta. Maaraaika lasketaan siita, kun paatés on annettu tiedoksi.
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Vuoden maaraajan jalkeen tarkistetaan ne haudat, joita ei ole kunnostettu
tamankaan jalkeen, ja viedaan asia yhteisen kirkkoneuvoston kasiteltavaksi.
Yhteinen kirkkoneuvosto voi julistaa hautaoikeuden menetetyksi,

lite A/ § 77 hoitamattomat haudat (esitellaan kokouksessa)

Hautaustoimen paallikon esitys:

Esitetddn vyhteiselle kirkkoneuvostolle, ettd kuulutusmenettelyt toteutetaan
esityksen mukaisesti.

Paatos: Paatettiin esityksen mukaan.

Yhteinen kirkkoneuvosto 1.12.2022 / § 223

Lite A/ § 223 hoitamattomat haudat
Kuulutushuutomenettelylla saataneen kayttoon kaikkiaan noin 50 hautapaikkaa.

Edellisen kerran vastaavaa toimenpidetta kaytettin Marian hautausmaalla vuosina
1995, 1998 ja 2006.

Hallintojohtajan esitys:

Hyvaksytaan kiinteistdo- ja hautaustoimen johtokunnan esitys ja kuulutetaan
kirkkolain edellyttamalla tavalla liitteella A/§ 223 luetellut hautapaikat.

Paatos: Hallintojohtajan esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
§ 224 / 2022

KIRKKOTILOJEN HINNOITTELU

Valmistelija palvelup&éllikké Mari Lehtiheimo

Kiinteisto- ja hautaustoimen johtokunta 22.11.2022 / § 72

Seurakuntayhtyman kirkkotilojen hinnoittelua muun muassa konserttikayttéon on
tarkistettu syksylla 2020 Halsuan seurakunnan liityttyd seurakuntayhtymaan.
Lisaksi tuolloin luotiin, Kokkolan suomalaisen seurakunnan tarpeista selkeyttaa
konserttivaraustoimintaa, porrastettu tilahinnoittelujarjestelma ja konserttivaraus-
lomake hyddynnettavaksi kanta-Kokkolan kirkoissa ja salitiloissa.

Paivitetyssa hinnastossa on Kokkolan suomalaisen seurakunnan osalta
tarkennettu porrastettua tilahinnoittelua, ja Kalvian kirkon osalta tilavuokraa
ulkopuoliseen konserttikayttoon on nostettu vastaavalle tasolle Kaustisen kirkon
kanssa seurakunnan kanttorin toiveesta hanen kanssaan kaydyn palaverin
pohjalta.

liite A/§ 72 kirkkotilojen hinnoittelu konserttikayttdon kanta-Kokkolassa
liite B/§ 72 kirkko- ja kappelitilojen vuokrat
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Kiinteistopaallikon esitys:
1. Kiinteisto- ja hautaustoimen johtokunta esittdd yhteisen kirkkoneuvoston
vahvistettavaksi 1.1.2023 alkaen kirkko- ja kappelitiiojen vuokrat seka
kirkkotilojen hinnoittelun konserttikayttoon kanta-Kokkolassa.

2. Poikkeavista tilanteista perittavistd maksuista tekevat viranhaltijapaatoksen
palvelupaallikko ja kiinteistopaallikko yhdessa.

Paatos: Paatettiin esityksen mukaan.

Yhteinen kirkkoneuvosto 1.12.2022 / § 224

Johtokunnan esityksessa kirkon ja siunauskappelin vuokrat kirkollisista
tilaisuuksista on luokiteltu kolmeen eri rynmaan kirjoillaolorekisterin perusteella,

liite A/§ 224.
Laskutuksen kannalta olisi tehokkaampaa, jos muun ev.-lut. seurakunnan jasenilta
ja ev.lut. kirkkoon kuulumattomilta perittaisiin samansuuruinen maksu. Nain jaljelle
jaisi vain kaksi laskutusluokkaa.

Hallintojohtajan esitys:

1. Vahvistetaan Kkirkkotilojen luokittelu ja hinnoittelu konserttikayttéon kanta-
Kokkolassa 1.1.2023 alkaen,

2. vahvistetaan kirkko- ja kappelitilojen vuokrat kirkollisista tilaisuuksista 1.1.2023
alkaen siten, ettd Kokkolan seurakuntayhtymaan kuuluvan seurakunnan
jasenilta ei perita maksua ja muiden maksu on 150 euroa,

3. poikkeavista tilanteista perittavista maksuista tekevat viranhaltijapaatoksen
palvelupaallikko ja kiinteistopaallikké yhdessa.

Paatos: Ennen paatoksentekoa palvelupaallikkd esitteli kirkkotilojen luokittelua ja
hinnoittelua.

Hallintojohtajan esityksen kohdat 1-3 hyvaksyttiin yksimielisesti.
§ 225/ 2022 )
SEURAKUNTAYHTYMAN TILAVUOKRAT
Valmistelija palvelup&éllikké Mari Lehtiheimo

Kiinteisto- ja hautaustoimen johtokunta 22.1.2022 / § 73

Seurakuntayhtyman tilavuokrahinnastoja on tarkennettu viimeksi 1.7.2020 alkaen,
kun Halsuan seurakunnan tilojen hinnoittelu yhtenaistettiin seurakuntayhtyman
kanssa. Erikseen hinnastoon lisattiin Lohtaja-talon hinnat 1.6.2021 alkaen.
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Uusissa hinnastoissa on varsinaisiin tilavuokriin tehty ainoastaan tarkennuksia,
joita on kaytdssa havaittu. Naitd ovat muun muassa kaytosta poistuneiden tilojen
hintojen poistaminen (Koivuristi, Lohtajan seurakulma). Lohtaja-talon osalta
kokoushinnoittelu on yhtenaistetty muiden seurakuntayhtyman tilojen kanssa
samoin kuin useamman paivan vuokrahinnasto (hagjuhlat). Muutoin kaikki
tilavuokrahinnat eri tilaisuuksista ovat ennallaan,

liite A/§ 73 tilavuokrat 1.1.2023 alkaen

Pelkkaa majoitushintaa leirikeskuksissa, vierashuoneessa ja Lahimmaisen
kamarilla on nostettu 30 euroon /henkild/ y6. Tama kustannus kattaa yopymistilan
ja siihen liittyvien oheistilojen (wc, suihku, kaytavat jne.) kaytdsta ja siivouksesta
aiheutuvat kustannukset. Jos leirikeskuksissa tilaaja tilaa majoituksen lisaksi myos
ruokailuita (esimerkiksi ulkopuoliset leirit), on yopymismaksu talldin edelleen 20
euroa ja tarjoilukustannukset laskutetaan taman lisaksi erillisen hinnaston
mukaisesti.

Poytaliinojen (juhlaliinat) kayttdmaksua, jolla katetaan liinojen pesettaminen ja
niihin tehtavat korjaukset ja tarvittaessa uusien hankinta, on nostettu keskimaarin
17 %. Korotus perustuu suoraan pesulahintojen nousuun. Keittidhenkildkunnan
tydsta ulkoisesti perittdvaa tuntihintaa on korotettu 35 eurosta 38 euroon. Edellisen
kerran tuntihintaa on tarkastettu vuonna 2016, jonka jalkeen palkka- ja
tydnantajakustannuksiin on tullut useita muutoksia. Tuntihintaa peritaan niilta
asiakkailta, jotka tuovat tilaisuuteen omat tarjottavat ja tilaavat pelkastaan palvelun
seurakunnalta, tai seurakunnan keittidtyontekija tilaa asiakkaan laskuun
elintarvikkeet tilaisuuteen ja valmistaa ruoan ja vastaa tarjoilusta. Kyseinen malli on
kaytdssa erityisesti seurakuntayhtyman maaseurakunnissa.

Kiinteistopaallikon esitys:

Paatos:

1. Kiinteisto- ja hautaustoimen johtokunta esittda yhteisen kirkkoneuvoston
vahvistettavaksi 1.1.2023 alkaen tilavuokrat, poytaliinojen pesetysmaksut ja
keittiohenkildokunnan tydsta perittavan korvauksen.

2. Poikkeavista tilanteista ja mahdollisista listan ulkopuolisista tiloista perittavista
maksuista tekevat viranhaltijapaatoksen palvelupaallikko ja kiinteistopaallikko
yhdessa.

Paatettiin esityksen mukaan.

Yhteinen kirkkoneuvosto 1.12.2022 / § 225

Liite A/§ 225 tilavuokrat 1.1.2023 alkaen

Hallintojohtajan esitys:

1. Vahvistetaan tilavuokrat, poytaliinojen pesetysmaksut ja keittiohenkilokunnan
tyosta perittava korvaus 1.1.2023 alkaen,
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2. poikkeavista tilanteista ja mahdollisista listan ulkopuolisista tiloista perittavista
maksuista tekevat viranhaltijapaatdoksen palvelupaallikké ja kiinteistopaallikkd
yhdessa.
Paatos: Ennen paatoksentekoa palvelupaallikko esitteli tilavuokria.
Keskustelun jalkeen hallintojohtajan esityksen kohdat 1 ja 2 hyvaksyttiin
yksimielisesti.
§ 226 / 2022
ULKOISET TARJOILUHINNASTOT JA PITOPALVELUHINNASTO

Valmistelija palvelup&éllikké Mari Lehtiheimo

Kiinteisto- ja hautaustoimen johtokunta 22.11.2022 / § 74

Seurakuntayhtyman ulkoisia tarjoiluhinnastoja ja pitopalveluhinnastoa on
tarkennettu viimeksi vuodelle 2021. Hinnankorotusten ja pitopalvelutoiminnan
muutosten myota hinnastoja on tarpeellista tarkentaa. Hinnankorotukset ovat
keskimaarin 11 %,

lite A/ § 74 ulkoinen tarjoiluhinnasto 1.1.2023 alkaen
liite B / § 74 leirikeskusilmoitus 1.1.2023 alkaen
lite C / § 74 pitopalveluhinnasto 1.1.2023 alkaen
Kiinteistopaallikon esitys:
1. Kiinteisto- ja hautaustoimen johtokunta esittaa, ettd yhteinen kirkkoneuvosto
vahvistaa seurakuntayhtyman ulkoisen tarjoiluhinnaston ja pitopalveluhinnaston
1.1.2023 alkaen.

2. Poikkeavista tilanteista ja mahdollisista tarjoiluhinnastojen ulkopuolisista
tuotteista perittavista maksuista paattaa palvelupaallikko.

Paatos: Paatettiin esityksen mukaan.

Yhteinen kirkkoneuvosto 1.12.2022 / § 226

Liite A/ § 226 ulkoinen tarjoiluhinnasto 1.1.2023 alkaen
Lite B/ § 226 leirikeskusilmoitus 1.1.2023 alkaen
Liite C/ § 226 pitopalveluhinnasto 1.1.2023 alkaen

Hallintojohtajan esitys:

1. Vahvistetaan seurakuntayhtyman ulkoinen tarjoiluhinnasto ja
pitopalveluhinnasto 1.1.2023 alkaen,

2. poikkeavista tilanteista ja mahdollisista tarjoiluhinnastojen ulkopuolisista
tuotteista perittavista maksuista paattaa palvelupaallikko.
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Paatos: Ennen paatoksentekoa palvelupaallikko esitteli hinnastoja.

Keskustelun jalkeen hallintojohtajan esityksen kohdat 1 ja 2 hyvaksyttiin
yksimielisesti.

§ 227 / 2022 ) N
SEUDULLISEN HANKINTAYHTEISTYON TOIMINNAN PAATTYMINEN

Valmistelija palvelup&éllikké Mari Lehtiheimo

Seudullisesta hankintayhteistydsta, jossa ovat olleet mukana Soite, Kokkolan
kaupunki, Keski-Pohjanmaan koulutuskuntayhtyma, Keski-Pohjanmaan liitto,
Kaustisen, Vetelin ja Perhon kunnat seka Kokkolan seurakuntayhtyma, on tehty
sopimus vuonna 2013.

Hankintayhteistydssa on hyddynnetty isojen toimijoiden hankintaosaamista ja apua
mahdollisissa markkinaoikeuskasittelyissa. Kilpailutuksiin isojen ja pienten
toimijoiden mukanaan tuomat hankintavolyymit ovat edesauttaneet edullisten
hankintasopimusten syntya kaikille osapuolille. Suurinta hyotya
hankintayhteistyosta on saatu elintarvikkeiden, siivoustarvikkeiden ja -aineiden
hankinnassa seka erilaisissa teknisen puolen hankinnoissa. Hankintayhteistyosta
on maksettu hankintoja organisoineelle Soitelle 500 euron vuosittaista
jasenmaksua, jolla on katettu syntyneita kilpailutuskustannuksia.

Koska uusi hyvinvointialue aloittaa toimintansa vuoden 2023 alusta ei
hankintayhteistyd nykyisessd muodossaan ole enada lain mukaan mahdollista.
Hankintayhteistyon aikana solmitut voimassa olevat sopimukset siirtyvat
hyvinvointialueelle voimassa olevina, mutta uusia ei voida enaa tehda, eika
hyvinvointialue voi tehda hankintapaatoksia enaa muiden toimijoiden puolesta.
Hankintayhteistydon ohjausryhma on kokouksessaan 24.11. todennut, etta nykyinen
seudullisen hankintayhteistydon sopimus paattyy 31.12.2022.

Hankintayhteistyosopimuksen paatyttya on edelleen mahdollista muiden
toimijoiden  tehda  yhteiskilpailutuksia eri  tuoteryhmissa ja jatkaa
yhteishankintatoimintaa toisenlaisessa muodossa. Talldin hankintaa valmisteelle ja
sen toteuttaneelle osapuolelle maksetaan esimerkiksi hankintavolyymin mukaan
kilpailutuksesta syntyneita kustannuksia.

Hallintojohtajan esitys:
Merkitaan tiedoksi.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.
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§228/2022
SUORITUSLISA VUODELLE 2023

Valmistelija henkiléstdpééllikké Jaana Peltoniemi

Suorituslisa on yleiseen palkkausjarjestelmaan sisaltyva palkanosa, jota voidaan
maksaa tyontekijalle tydsuorituksen perusteella. Esihenkilot ovat tehneet tyon
suoritusten arvioinnit ja ehdotukset suorituslisan saajista vuodelle 2023.
Operatiivinen johtoryhma on kasitellyt ehdotuksen 25.11.2022 ja puoltaa ehdotusta
yhteiselle kirkkoneuvostolle,

liite A/§ 228.

Tyodnantaja vahvistaa vuosittain suorituslisan maaran ja kenelle lisaa maksetaan.
Suorituslisiin on kaytettava vuosittain vahintaan 1,1 % yleisen palkkausjarjestelman
piirissa olevan henkildston peruspalkkojen yhteismaarasta. Suorituslisdan varattu
euromaara on vuonna 2023 vakituisten ja maaraaikaisten tyontekijoiden osalta
45800 euroa ja kausityOntekijoiden osalta 3.878 euroa. Tyonantajan
kokonaiskustannukset sosiaaliskustannuksineen ovat noin 61.748 euroa. Yhteinen
kirkkoneuvosto on kokouksessaan 10.10.2019 tasmentanyt jakoperusteita niin, etta
suorituslisaan varattava rahasumma jaetaan useampaan osaan tyontekijamaaran
suhteessa siten, etta seurakunnat ja yhtyma saavat kukin omat osuutensa.

Hallintojohtajan esitys:

Suorituslisda maksetaan liitteen A/§ 228 mukaisesti 1.1.-31.12.2023.

Paatos: Ennen paatdksentekoa henkilostopaallikko esitteli suorituslisan jakoperusteet.
Hallintojohtajan esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
Torbjorn Sandell ilmoitti olevansa jaavi, koska hanen puolisonsa on Kokkolan
ruotsalaisen seurakunnan palveluksessa. Han poistui asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi. MyOs hallintosihteeri poistui asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi. Hallintojohtaja toimi pdytakirjanpitajana.

§ 229 / 2022

YLIMMAN JOHDON PALKKAUSRYHMAN MUISTIO 28.10.

Valmistelija henkilbstépaéllikk6 Jaana Peltoniemi

Ylimman johdon palkkausryhma on pitanyt kokouksen 28.10.,

liite A/§ 229.

Hallintojohtajan esitys:

Paatos:

Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.
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§ 230 / 2021 o
PALKKASIHTEERIN TOIMEN TAYTTAMINEN

Valmistelija henkiléstdpééllikké Jaana Peltoniemi

Palkkasihteerin toimen hakuaika paattyi 24.11. Maaraaikaan mennessa saatiin
yhteensa 8 hakemusta,

liite A/§ 230.
Kaikki hakijat tayttivat kelpoisuusehdot ja haastatteluun kutsuttiin viisi hakijaa.
Haastattelut ovat 29.11. Tyoryhma hallintojohtaja Anne Jokela, henkilostopaallikko

Jaana Peltoniemi ja Kokkolan ruotsalaisen seurakunnan kirkkoherra Per Stenberg
haastattelee ja tekee esityksen valinnasta kokouksessa.

Kelpoisuusehtona on soveltuva alempi korkeakoulututkinto, AMK (esim. tradenomi)

ja palkkahallinnon tydkokemus tai muu soveltuva tutkinto ja palkkahallinnon laaja

tyokokemus. Eduksi katsotaan molempien kotimaisten kielten sujuva suullinen ja

kirjallinen taito, kokemus taloushallinnosta seka seurakuntatyon tuntemus.
Hallintojohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto

1. valitsee tyéryhman ehdotuksen pohjalta palkkasihteerin 1.1.2023 alkaen tai
sopimuksen mukaan,

2. vahvistaa vaativuusryhmaksi 501,
3. toteaa, etta tehtavassa on kuuden kuukauden koeaika.

Paatos: Valittiin yksimielisesti tyoryhman ehdotuksen pohjalta palkkasihteerin toimeen
Jeanette Byskata 1.1.2023 alkaen tai sopimuksen mukaan. Varalle valittiin
yksimielisesti Katja Rajala.

Hallintojohtajan esityksen kohdat 2 ja 3 hyvaksyttiin yksimielisesti.

§ 231 /2022 .

AVUSTUSHAKEMUS KIRKOLLISEN KULTTUURIPERINNON HOITOON /

KALVIAN KIRKON VIINIKANNU

Valmistelija kiinteistopaéllikké Veli-Matti Raappana
Kalvian kaikissa kolmessa kirkossa vuodesta 1740 saakka ollut hopeasta

valmistettu viinikannu on mennyt huonoon kuntoon, ja vuodoista johtuen myos
kayttokelvottomaksi.
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Viinikannu on toimitettu Monimetalli J&J Oy:n arvioitavaksi. Arvioinnin mukaan
kannun nokka on vinossa ja sen toinen reuna murtunut kokonaan irti, kansi on
murtunut ja pohja pahoin vaurioitunut. Kannua on korjattu virheellisesti tinalla, mika
on aiheuttanut hopeapinnan kuplimista,

liite A/§ 231.

Tinan kayttd hopeaesineiden korjauksessa on Kkielletty leimauslainsaadannon
nojalla, eika tinalla korjattua kannua saa kayttaa elintarvikekaytossa.

Asiantuntija-arvion mukaan viinikannu on mahdollista peruskorjata ja tehda tinan
poisto hiomalla ja hapolla syovyttamalla. Korjauksen kustannusarvio on n. 5.000
euroa. Kattavan peruskorjauksen myo6ta ja hyvalla huolenpidolla viinikannu voisi
olla kaytossa viela satoja vuosia.

Kirkkohallitus jakaa seurakunnille vuosittain valtion rahoituksella katettavaa
avustusta kirkollisen kulttuuriperinnén hoitoon.

Hallintojohtajan esitys:

Paatos:

Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa hakea Kirkkohallitukselta 5.000 euroa kirkollisen
kulttuuriperinnon korjausavustusta Kalvian kirkon viinikannun kunnostamiseksi.

Hallintojohtajan esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

§ 232 /2022
KOKKOLAN KAUPUNGINKIRKON PERUSKORJAUSHANKKEEN SUUNNITELMAT

Valmistelija kiinteistépaéllikké Veli-Matti Raappana

Kiinteisto- ja hautaustoimen johtokunta 22.11.2022 / § 79

Kokkolan kirkon peruskorjaushankkeen  suunnittelutyd on  edennyt
yleissuunnitelmatasolle (L2). Yleissuunnitelmissa on tarkennettu hanke-
suunnitteluvaiheessa Kkirjattuja muutoksia, seka lisatty rakennustoimikunnan
esittamat tilamuutostarpeet eteisaulaan, sivulehterin alapuoliselle monikaytto-
alueelle ja sakaristoon.

Yleissuunnitelmat sisaltavat yleissuunnitelmaselostuksen, pohjapiirustukset,
vesikattopiirustuksen, leikkauspiirustukset ja julkisivupiirustukset.

Koska Kokkolan kirkko on kirkollinen rakennus, ja sen kayttdonotosta on kulunut yli
50 vuotta, on Museovirastolta pyydetty lausuntoa siltd osin, kuin kirkkoon tehtavat
muutokset ovat olennaisia. Museovirasto puoltaa kirkkotilaan esitettavia muutoksia
lausunnossaan pvm. 18.11.2022.

Liite A/ § 79 Piirustusluettelo pvm. 4.11.2022

Liite B / § 79 Piirustukset pvm. 4.11.2022

Liite C/ § 79 Yleissuunnitteluvaiheen selostus pvm. 4.11.2022
Liite D / § 79 Museoviraston lausunto pvm. 18.11.2022
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Tuoreimpia lisayksia hankesuunnitteluun nahden ovat wc-tilojen rakentaminen
nykyiseen pyhakouluhuoneeseen, seka eteisaulan ja sakariston tilamuutokset.

Kirkon peruskorjauksen rakennusurakka on tarkoitus kaynnistaa elokuussa 2023.
Kiinteistopaallikon esitys:

Esitetaan yhteiselle kirkkoneuvostolle Kokkolan kirkon peruskorjaushankkeen
suunnitelmien hyvaksymista.

Paatos: Paatettiin esityksen mukaan.

Yhteinen kirkkoneuvosto 1.12.2022 / § 232

Kokkolan kaupunginkirkon hankesuunnitelmat on hyvaksytty 24.3.2022 / § 15
yhteisessa kirkkovaltuustossa seurakuntaneuvostojen ja Museoviraston lausunnot
huomioiden. Kirkollisen rakennuksen olennaista muutoksesta on paatettava
yhteisessa kirkkovaltuustossa ja suunnitelmat vahvistaa Kirkkohallitus,

liite A/§ 232 piirustusluettelo 4.11.2022

liite B/§ 232 piirustukset 4.11.2022

liite C/§ 232 yleissuunnitteluvaiheen selostus 4.11.2022
liite D/§ 232 Museoviraston lausunto 18.11.2022

Hallintojohtajan esitys:
Yhteinen kirkkoneuvosto esittaa, etta yhteinen kirkkovaltuusto

1. hyvaksyy Kokkolan kaupunginkirkon peruskorjaushankkeen yleissuunnitelmat
ja kirkkotilaan tehtavat olennaiset muutokset,

2. alistaa paatoksen Kirkkohallituksen vahvistettavaksi.

Paatos: Ennen paatoksentekoa kiinteistopaallikkdo esitteli hankkeen aikataulua,
toimenpiteita, tilamuutoksia, LVI- ja sdhkdteknisia muutoksia.

Keskustelun jalkeen hallintojohtajan esityksen kohdat 1 ja 2 hyvaksyttiin
yksimielisesti.

§ 233 /2022 o

KIINTEISTO- JA HAUTAUSTOIMEN JOHTOKUNNAN POYTAKIRJA 22.11.

Valmistelija hallintosihteeri Susanna Herlevi

Kiinteisto- ja hautaustoimen johtokunta on pitanyt kokouksen 22.11.,

liite A/§ 233.
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Hallintojohtajan esitys:

Merkitaan tiedoksi ja todetaan, ettei yhteinen kirkkoneuvosto vaadi kirkkolain 10
luvun 5 §:n mukaisesti pdytakirjan paatdsten ottamista kasiteltavakseen.

Paatos: Hallintojohtajan esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
Merkittiin poytakirjaan, etta pidettiin kokoustauko kello 19.30-19.35 taman pykalan
paatoksenteon jalkeen.

§ 234/ 2022

AIESOPIMUS / KAARLELAN PAPPILA

Valmistelija hallintojohtaja Anne Jokela

Kaarlelan pappila, tunnetaan myds nimelld Chydenius-pappila, on Kokkolan
seurakuntayhtyman omistuksessa oleva karoliinisen tyylisuunnan pappila. Se on
yksi vanhimpia pappiloita Suomessa, silla se on rakennettu vuosina 1736-1737.
Pappilan kirkkoherroista tunnetuin on Anders Chydenius, joka hoiti virkaa vuosina
1770-1803. Pappilaan on toteutettu ulkoremontti vuonna 2000 ja kattoa on korjattu
vuonna 2012. Talla hetkella rakennuksen lansipaaty on vuokrattu asuntona, ja
itdpaaty on lahes kayttamattomana.

Pappila sijaitsee valtakunnallisesti merkittavassa rakennetussa
kulttuuriymparistossa (RKY) ja se on suojeltu asemakaavalla.

Pappilan kohtaloa on selvitelty useaan otteeseen. Anders Chydeniuksen
Pappilayhdistys ry on teettanyt kaksikin selvitysta: Pappila kulttuurikeskukseksi
vuonna 2015 ja Pink Eminence vuonna 2016. Kokkolan seurakuntayhtyman
perustama tydryhma, jossa oli useita tahoja, selvitteli asiaa lisaksi vuonna 2017.
Selvitystyd ei tuottanut suoraan vastausta pappilan tulevaisuudesta.
Pappilayhdistys kuitenkin sai suunnittelu- ja korjausavustusta pappilan
korjaamiseen, ja vuonna 2020 kaynnistyi pappilan itapaadyn vaiheittainen tutkiva
kunnostustyd avustusvarojen turvin.

Kokkolan seurakuntayhtymalla ei ole merkittdvaa omaa kayttéa pappilalle. Se on
kuitenkin tiivis osa Kaarlelan kirkonmaen arvokasta miljookokonaisuutta ja jo
historiallisuutensa vuoksi tulisi saattaa arvoiseensa kuntoon ja kayttoon. Anders
Chydeniuksen Pappilayhdistys on ilmaissut tarkoituksensa jatkaa rakennuksen
sisdosien kunnostusta ja on tarkoituksenmukaista, ettd pappila vuokrataan
yhdistykselle kohtuullisella sopimuksella. Kokkolan seurakuntayhtyman edun
mukaista on, ettd rakennus saadaan myods sisatiloiltaan korjattua ja saatettua
lahemmas alkuperaista tilajakoa. Paanukaton kunnostukseen on varattu 190.000
euroa seurakuntayhtyman vuoden 2023 talousarvioesityksessa.
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Aiesopimus mahdollistaa sen, ettd Anders Chydeniuksen Pappilayhdistys ry voi
hakea rahoitusta kunnostustyéhon. Vuokrasopimus on tarkoitus laatia, kun yhdistys
on varmistanut rahoituksen ja nykyinen asuinhuoneiston vuokrasopimus on
paattynyt,

liite A/§ 234.

Hallintojohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto hyvaksyy aiesopimuksen Kaarlelan pappilan
vuokraamiseksi Anders Chydeniuksen Pappilayhdistys ry:lle.

Paatos: Ennen paatoksentekoa puheenjohtaja esitteli korjaussuunnitelmia. Hallintojohtaja
esitteli aiesopimusta seurakuntayhtyman nakokulmasta.
Hallintojohtajan esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
Puheenjohtaja totesi olevansa jaavi, koska han on Anders Chydeniuksen
Pappilayhdistys ry:n hallituksen puheenjohtaja. Han poistui paatoksenteon ajaksi.
Varapuheenjohtaja toimi puheenjohtajana.

§ 235/ 2022

SEURAKUNTAYHTYMAN TALOUSSAANNON VAHVISTAMINEN

Valmistelija talouspé&éllikké Tuula Kauppila

Seurakuntayhtyman voimassa oleva taloussaantd on vahvistettu yhteisessa
kirkkovaltuustossa 5.10.2017.

Kirkkolain 15 luvun 4 §:ssd saadetaan, ettd taloudenhoidon jarjestamisesta
maarataan tarkemmin yhteisen kirkkovaltuuston hyvaksymassa taloussaannossa.
Taloussaannolla yhteinen kirkkovaltuusto ohjaa talousarvion seka toiminta- ja
taloussuunnitelman valmistelua ja sisaltdoa, omaisuuden hoitoa ja rahatointa,
kirjanpitoa ja tilinpaatosta seka tilintarkastusta ja sisaista valvontaa.

Nykyiset seurakunnan ja seurakuntayhtyman taloussaantomallit hyvaksyttiin viisi
vuotta sitten vuonna 2017. Silloin malleihin paivitettiin lakimuutokset seka
huomioitiin seurakuntatalouden ja Kirkon palvelukeskuksen tehtavien tydnjako.
Laskentatoimen kehittamistyoryhma ja kirkon laintarkastustoimikunta antoivat
tuolloin malleista lausunnot.

Vuoden 2017 taloussaantomallit on nyt paivitetty muuttuneen lainsdadannon ja
kirkkohallituksen uusien ohjeiden mukaisiksi. Muutoksia malleihin aiheuttaa
rahankerayslaki (863/2019) ja kirkkohallituksen uudet taloushallinnon ohjeet, jotka
virastokollegio  hyvaksyi  17.6.2020. Uusi tilinpaatésohje  hyvaksyttiin
virastokollegiossa 7.10.2021. Taloussaantomalliluonnoksia kasiteltiin kirjanpito-
asioiden neuvottelukunnassa. Mallit valmisteltin  asiantuntijayhteistyossa
kirkkohallituksessa. Virastokollegio hyvaksyi ohjeet 28.4.2022.
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Taloussaantomalleja on paivitetty laajasti. Uusina asioina malleihin on lisatty
maksu- ja luottokortit (8 §) seka vieraanvaraisuus ja lahjat (28 §).

Taloussaantoon tehdyt muutokset on merkitty punaisella,
liite A/§ 235.
Hallintojohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto esittaa, etta yhteinen kirkkovaltuusto vahvistaa uuden
taloussaannon otettavaksi kayttoon 1.1.2023.

Paatos: Hallintojohtajan esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
§ 236 / 2022 )

SEURAKUNTAYHTYMAN NIMENKIRJOITTAJAT
Valmistelija hallintosihteeri Susanna Herlevi

Seurakuntayhtyman nimenkirjoitusoikeus on silla tai niilla viranhaltijoilla, joille
yhteinen kirkkoneuvosto on sen erikseen antanut (kirkkolaki 7 luku 7 §).

Nimenkirjoittajina ovat olleet yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtaja,
hallintojohtaja, talouspaallikkd ja hallintosihteeri, kaksi yhdessa.

Yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajan vaihtuessa 1.1.2023 on tarpeen merkita
poytakirjaan voimassaolevat nimenkirjoittajat.

Hallintojohtajan esitys:
Paatetaan, etta seurakuntayhtyman nimen Kkirjoittavat 1.1.2023 alkaen yhteisen
kirkkoneuvoston puheenjohtaja Antti Lapinoja, hallintojohtaja Anne Jokela,
talouspaallikkdé Tuula Kauppila ja hallintosihteeri Susanna Herlevi, kaksi yhdessa.
Paatos: Hallintojohtajan esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
§ 237 1 2022 )
SEURAKUNTANEUVOSTOJEN JA YHTEISTYOTOIMIKUNNAN LAUSUNNOT KOKKOLAN
SEURAKUNTAYHTYMAN STRATEGIASTA VUOSILLE 2023-2026

Valmistelija hallintosihteeri Susanna Herlevi

Seurakuntaneuvostoilta ja yhteisty6toimikunnalta on pyydetty lausunnot
strategiasta:

Kokkolan suomalaisen seurakunnan seurakuntaneuvosto 24.11.2022

Kokkolan suomalaisen seurakunnan seurakuntaneuvosto kiitoksella hyvaksyy
seurakuntayhtyman strategian.
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Kokkolan ruotsalaisen seurakunnan seurakuntaneuvosto 24.11.2022

Seurakuntaneuvosto puoltaa seurakuntayhtyman strategiaesitysta.

Kaustisen ja Ullavan seurakunnan seurakuntaneuvosto 21.11.2022

Kaustisen ja Ullavan seurakunta merkitsee tiedoksi seurakuntayhtyman strategian.
Yhtyman strategia kannustaa kehittdmaan hyvaa yhteistydta seurakuntien ja
yhtyman valilla. Yhtyman strategia tarjoaa myos hyvia nakokulmia valmisteilla
olevaan Kaustisen ja Ullavan seurakunnan omaan strategiaan.

Kéalvidn seurakunnan seurakuntaneuvosto 23.11.2022

Seurakuntaneuvosto kiittdd ja arvostaa, ettd strategia on valmisteltu laajalla
osallistujajoukolla ja valmistelu on ollut vuorovaikutteista.

Seurakuntaneuvosto lausuu, ettd strategia on hyva lahtékohta vuosittaiseen
suunnitteluun.

Seurakuntaneuvosto Kkiinnittdd erityistd huomiota strategian seurantaan ja
toimeenpanoon (kohta 7). On tarkeaa, ettd seurakunnan toimintoihin vaikuttavat
tekijat otetaan huomioon vyhteistydssd seurakunnan kanssa jo valmistelun
alkuvaiheessa.

Lohtajan seurakunnan seurakuntaneuvosto 24.11.2022

Seurakuntaneuvosto toivoo, etta yhtyman strategia toteutuu niin, ettd se madaltaa
kynnysta osallistua seurakunnan toimintaan.

Halsuan seurakunnan seurakuntaneuvosto 23.11.2022

Halsuan seurakuntaneuvosto kasitteli seurakuntayhtyman strategiaehdotusta
vuosille 2023-2026 seka paatti puoltaa sen hyvaksymista yhteisessa
kirkkovaltuustossa.

Yhteistyotoimikunta 14.11.2022

Yhteistyotoimikunta puoltaa seurakuntayhtyman strategian vahvistamista.
Hallintojohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto esittaa, etta yhteisen kirkkovaltuusto vahvistaa Kokkolan
seurakuntayhtyman strategian vuosille 2023-2026.

Paatos: Hallintojohtajan esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 238 /2023
SEURAKUNTANEUVOSTOJEN JA YHTEISTYOTOIMIKUNNAN LAUSUNNOT VUODEN
2023 TALOUSARVIOSTA

Valmistelija hallintosihteeri Susanna Herlevi

Seurakuntaneuvostoille on varattava tilaisuus antaa lausunto ennen kuin yhteinen
kirkkovaltuusto tekee paatoksen asiassa, joka koskee seurakuntayhtyman
talousarviota, seka toiminta- ja taloussuunnitelmaa (kirkkojarjestys 10 luku 14 §).

Yhteistyotoimikunnalle on varattava tilaisuus antaa lausunto talousarviosta ennen
talousarvioesityksen viemista yhteisen kirkkovaltuuston kasittelyyn (yhteistoiminta-
sopimus 6 § 2 mom.).

Kokkolan suomalaisen seurakunnan seurakuntaneuvosto 24.11.2022

Kokkolan suomalaisen seurakunnan seurakuntaneuvosto puoltaa seurakunta-
yhtyman vuoden 2023 talousarvion hyvaksymista.

Kokkolan ruotsalaisen seurakunnan seurakuntaneuvosto 24.11.2022

Seurakuntaneuvosto puoltaa seurakuntayhtyman talousarvioesitysta.

Kaustisen ja Ullavan seurakunnan seurakuntaneuvosto 21.11.2022:

Kaustisen ja Ullavan seurakunta merkitsee tiedoksi seurakuntayhtyman
talousarvion vuodelle 2023. Investointisuunnitelmassa huomioitu Kaustisen kirkon
patteriverkoston uusiminen on tarkea asia.

Kéalvian seurakunnan seurakuntaneuvosto 23.11.2022

Kalvian seurakuntaneuvosto esittaa lausuntonaan, etta seurakuntayhtyma on
ohjannut enemman varoja toimintaan, mista seurakuntaneuvosto esittaa lampimat
kiitokset.

Lohtajan seurakunnan seurakuntaneuvosto 24.11.2022

Lohtajan seurakuntaneuvosto katsoo hyvalla Kokkolan seurakuntayhtyman
talousarviota vuodelle 2023 seka toiminta- ja taloussuunnitelmaa 2023-2025.

Halsuan seurakunnan seurakuntaneuvosto 23.11.2022

Halsuan seurakuntaneuvosto kasitteli liitteen mukaista Kokkolan
seurakuntayhtyman talousarviota vuodelle 2023 ja paatti puoltaa sen hyvaksymista
yhteisessa kirkkovaltuustossa.

Yhteistyotoimikunta 14.11.2022

Yhteisty6toimikunta puoltaa seurakuntayhtyman talousarvioesitysta.

5.12.2022



24

Hallintojohtajan esitys:

Merkitaan tiedoksi ja yhteiselle kirkkovaltuustolle toimitettavaksi
seurakuntaneuvostojen ja yhteistyotoimikunnan lausunnot.

Paatos: Hallintojohtajan esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

§ 239/ 2022

YHTEISEN KIRKKONEUVOSTON PUHEENJOHTAJA TOIMIKAUDELLA 2023-2024

Valmistelija hallintosihteeri Susanna Herlevi
Oulun hiippakunnan tuomiokapituli on 16.11.2022 maarannyt yhteisen
kirkkoneuvoston puheenjohtajaksi Lohtajan seurakunnan kirkkoherra Antti
Lapinojan 1.1.2023-31.12.2024.

Hallintojohtajan esitys:
Merkitaan tiedoksi.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.

§ 240/ 2022 .

YHTEISEN KIRKKOVALTUUSTON HENKILOVALINNAT

Valmistelija hallintosihteeri Susanna Herlevi

Yhteisen kirkkovaltuuston kokous pidettaneen 12.1.2023. Kokouksessa valitaan
henkilot seurakuntayhtyman luottamuselimiin.

YHTEISEN KIRKKOVALTUUSTON PUHEENJOHTAJAN VALINTA
Yhteisen  kirkkovaltuuston  valitsee  keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan  toimikautensa ensimmaisen ja kolmannen vuoden

ensimmaisessa kokouksessa (kirkkojarjestys 8 luku 2 §).

Naiden toimikausi kestaa, kunnes uusi puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja on
valittu.

Hallintojohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto esittaa, etta yhteinen kirkkovaltuusto valitsee
puheenjohtajan vuosiksi 2023—2024.

YHTEISEN KIRKKOVALTUUSTON VARAPUHEENJOHTAJAN VALINTA
Yhteisen kirkkovaltuuston valitsee valita keskuudestaan puheenjohtajan ja

varapuheenjohtajan toimikautensa ensimmaisen ja kolmannen vuoden
ensimmaisessa kokouksessa (kirkkojarjestys 8 luku 2 §).
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Naiden toimikausi kestaa, kunnes uusi puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja on
valittu.

Hallintojohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto esittaa, etta yhteinen kirkkovaltuusto valitsee
varapuheenjohtajan vuosiksi 2023-2024.

YHTEISEN KIRKKONEUVOSTON VARAPUHEENJOHTAJAN VALINTA

Yhteiseen kirkkoneuvostoon kuuluu tuomiokapitulin maaraaman puheenjohtajan, ja
yhteisen kirkkovaltuuston valitseman varapuheenjohtajan lisaksi 12 jasenta (yhteisen
kirkkoneuvoston ohjesaanto 1 §).

Oulun hiippakunnan tuomiokapituli on maarannyt kirkkoherra Antti Lapinojan yhteisen
kirkkoneuvoston puheenjohtajaksi toimikaudelle 2023—-2024.

Yhteisen kirkkoneuvoston jasenten vaali toimitetaan yhteisessa kirkkovaltuustossa
siten, etta ensiksi valitaan yhteisen kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja ja sitten muut
jasenet.

Hallintojohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto esittaa, ettda yhteinen kirkkovaltuusto valitsee yhteisen
kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan vuosiksi 2023-2024.

SUHTEELLISTEN VAALIEN VAALILAUTAKUNNAN ASETTAMINEN

Yhteinen kirkkovaltuusto asettaa keskuudestaan toimikaudekseen suhteellisten
vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan, johon samalla valitaan kolme
varsinaista ja kolme varajasenta (yhteisen kirkkovaltuuston tydjarjestys 18 §).

Vaalilautakunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Jollei erityisesta syysta muuta johdu, tulee kirkollisessa toimielimessa olla seka
naisia etta miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia lukuun ottamatta
kirkolliskokousta, hiippakuntavaltuustoa, tuomiokapitulia, kirkkovaltuustoa, yhteista
kirkkovaltuustoa ja seurakuntaneuvostoa (kirkkolaki 23 luku 8 §).

Hallintojohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto esittaa, etta yhteinen kirkkovaltuusto asettaa keskuudestaan
suhteellisten vaalien vaalilautakunnan vuosiksi 2023—-2026.

YHTEISEN KIRKKONEUVOSTON VARSINAISTEN JASENTEN VALINTA
Yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtaja on kirkkoherra ja muina jasenina

varapuheenjohtaja seka yhteisen kirkkoneuvoston ohjesaanndén mukaan 12 muuta
seurakuntavaaleissa vaalikelpoista henkiloa (kirkkojarjestys 10 luku 10 §).
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Nykyisessa kirkkoneuvostossa on jasenia eri seurakunnista:

Kokkolan suom. seurakunta
Kokkolan ruots. seurakunta
Kaustisen ja Ullavan seurakunta
Kalvian seurakunta

Lohtajan seurakunta

Halsuan seurakunta

= =N -=2DMNO

Yhteensa 12

Jollei erityisesta syysta muuta johdu, tulee kirkollisessa toimielimessa olla seka
naisia etta miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia lukuun ottamatta
kirkolliskokousta, hiippakuntavaltuustoa, tuomiokapitulia, kirkkovaltuustoa, yhteista
kirkkovaltuustoa ja seurakuntaneuvostoa (kirkkolaki 23 luku 8 §).

Hallintojohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto esittaa, ettd yhteinen kirkkovaltuusto valitsee 12 jasenta
yhteiseen kirkkoneuvostoon vuosiksi 2023-2024.

YHTEISEN KIRKKONEUVOSTON VARAPUHEENJOHTAJAN HENKILOKOHTAISEN
VARAJASENEN VALINTA

Kun varapuheenjohtajan ja varsinaisten jasenten vaalit on toimitettu, on eri vaaleilla
valittava varapuheenjohtajan ja muiden jasenten henkilokohtaiset varajasenet
(yhteisen kirkkoneuvoston ohjesaanto 3 §).

Hallintojohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto esittaa, ettd yhteinen kirkkovaltuusto valitsee yhteisen
kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan henkilokohtaisen varajasenen vuosiksi 2023—
2024.

YHTEISEN KIRKKONEUVOSTON JASENTEN HENKILOKOHTAISTEN VARAJASENTEN
VALINTA

Yhteiseen  kirkkoneuvostoon valituille varsinaisille jasenille tulee valita
henkilokohtaiset varajasenet.

Jollei erityisesta syystd muuta johdu, tulee kirkollisessa toimielimessa olla seka
naisia etta miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia Ilukuun ottamatta
kirkolliskokousta, hiippakuntavaltuustoa, tuomiokapitulia, kirkkovaltuustoa, yhteista
kirkkovaltuustoa ja seurakuntaneuvostoa (kirkkolaki 23 luku 8 §).

Hallintojohtajan esitys:
Yhteinen kirkkoneuvosto esittaa, ettd yhteinen kirkkovaltuusto valitsee kullekin

yhteisen kirkkoneuvoston jasenelle henkildkohtaisen varajdsenen vuosiksi 2023—
2024.
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KOKKOLAN ALUEKESKUSREKISTERIN YHTEISJIOHTOKUNNAN PUHEENJOHTAJAN

VALINTA

Kokkolan aluekeskusrekisterin yhteisjohtokunnan tydalana on toimia Kokkolan
aluekeskusrekisterin neuvoa antavana ja kehittavana elimena. Yhteisjohtokunta on
Kokkolan seurakuntayhtyman yhteisen kirkkoneuvoston alainen. Yhteinen
kirkkovaltuusto valitsee yhteisjohtokunnan puheenjohtajan ja puheenjohtajan
henkilokohtaisen varajasenen toimikaudekseen.

Yhteisjohtokunnan jasenmaara maaraytyy kulloinkin toimintaan osallistuvien
jasenseurakuntien lukumaaran mukaan siten, ettd pysyvia jasenia ovat
seurakuntayhtymaan kuuluvan seurakunnan yksi kirkkoherra, jasenseurakunnilla
on kullakin yksi jasen ja jokaisella on henkilokohtainen varajasen. Yhteinen
kirkkoneuvosto valitsee jasenet ja henkilOkohtaiset varajasenet.

Yhteisjohtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan toimikaudekseen.

Hallintojohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto esittaa, etta yhteinen kirkkovaltuusto valitsee Kokkolan
aluekeskusrekisterin yhteisjohtokuntaan vuodeksi 2023—2026

1. puheenjohtajan,

2. puheenjohtajan henkilokohtaisen varajasenen.

JASENTEN VALINTA PERHEASIAIN NEUVOTTELUKESKUKSEN YHTEISJOHTOKUNTAAN

Perheasiain neuvottelukeskuksen tyota johtaa kirkkolain 12 luvun 1 §:ssa
tarkoitettu yhteisen kirkkovaltuuston toimikaudekseen nimeama yhteisjohtokunta,
johon kuuluu seitseman jasenta ja varajasenta.

Yhteinen kirkkovaltuusto valitsee puheenjohtajan ja 2 jasentd seka heidan
varajasenensa, joissa molemmat kieliryhmat ovat edustettuina.

Kokkolan rovastikunnan diakoniatoimikunta tekee ehdotuksen 1 jasenen ja
varajasenen nimeamiseksi.

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue tekee ehdotuksen 3 jasenen ja varajasenen
nimeamiseksi.

Yhteisjohtokunta nimeaa keskuudestaan varapuheenjohtajan 2 vuodeksi
kerrallaan.

Jollei erityisesta syysta muuta johdu, tulee kirkollisessa toimielimessa olla seka
naisia etta miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia lukuun ottamatta
kirkolliskokousta, hiippakuntavaltuustoa, tuomiokapitulia, kirkkovaltuustoa, yhteista
kirkkovaltuustoa ja seurakuntaneuvostoa (kirkkolaki 23 luku 8 §).
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Hallintojohtajan esitys:
Yhteinen kirkkoneuvosto esittaa, etta yhteinen kirkkovaltuusto

1. valitsee jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet Keski-Pohjanmaan perheasiain
neuvottelukeskuksen yhteisjohtokuntaan vuosiksi 2023—2026,

2. nimeaa puheenjohtajan vuosiksi 2023—-2026.
JASENTEN VALINTA SAIRAALASIELUNHOIDON JOHTOKUNTAAN

Seurakuntien sairaalasielunhoitoa varten on yhteisen kirkkoneuvoston alainen
johtokunta, johon yhteinen kirkkovaltuusto valitsee toimikaudekseen
seurakuntaneuvostojen ja Keski-Pohjamaan hyvinvointialueen esityksesta jasenet
ja henkilokohtaiset varajasenet.

Kokkolan suomalainen seurakuntaneuvosto esittda 1 jasenen ja henkilokohtaisen
varajasenen. Kokkolan ruotsalainen seurakuntaneuvosto esittaa 1 jasenen ja
henkilokohtaisen varajasenen. Kaustisen ja Ullavan seurakuntaneuvosto esittaa 1
jasenen ja henkilokohtaisen varajasenen. Kalvian seurakuntaneuvosto esittaa 1
jasenen ja henkilokohtaisen varajasenen. Lohtajan seurakuntaneuvosto esittaa 1
jasenen ja henkilokohtaisen varajasenen. Halsuan seurakuntaneuvosto esittaa 1
jasenen ja henkilokohtaisen varajasenen. Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue
esittaa 2 jasenta ja henkilokohtaista varajasenta.

Yhteinen kirkkovaltuusto nimeaa johtokunnan jasenista puheenjohtajan
toimikaudekseen. Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan
toimikaudekseen.

Jollei erityisesta syysta muuta johdu, tulee kirkollisessa toimielimessa olla seka
naisia ettd miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia lukuun ottamatta
kirkolliskokousta, hiippakuntavaltuustoa, tuomiokapitulia, kirkkovaltuustoa, yhteista
kirkkovaltuustoa ja seurakuntaneuvostoa (kirkkolaki 23 luku 8 §).

Hallintojohtajan esitys:
Yhteinen kirkkoneuvosto esittaa, etta yhteinen kirkkovaltuusto

1. valitsee jasenet ja henkilokohtaiset varajdsenet sairaalasielunhoidon
johtokuntaan vuosiksi 2023—2026,

2. nimeaa puheenjohtajan vuosiksi 2023-2026.
JASENTEN VALINTA KIINTEISTO- JA HAUTAUSTOIMEN JOHTOKUNTAAN

Kiinteisto- ja hautaustoimen johtokunta vastaa seurakuntayhtyman omistuksessa
olevien Kkiinteistdjen, rakennusten ja kaluston sekd maa- ja metsaalueiden
kunnossapidosta, korjauksista ja hankinnoista sekd seurakuntayhtyman
hautausmaista, niiden perustamisesta ja hoidosta sekd hautainhoitorahaston
toimintaa koskevien asioiden kasittelemisesta.
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Yhteinen kirkkovaltuusto valitsee kiinteisto- ja hautaustoimen johtokuntaan jasenet
neljaksi vuodeksi kerrallaan. Kokkolan suomalaisesta seurakunnasta valitaan kaksi
jasenta. Kokkolan ruotsalaisesta seurakunnasta, Kaustisen ja Ullavan, Kalvian,
Lohtajan seka Halsuan seurakunnista kustakin valitaan johtokuntaan yksi jasen.
Jokaiselle johtokunnan jasenelle nimetaan henkilokohtainen varajasen.

Yhteinen kirkkovaltuusto nimeaa johtokunnan jasenista puheenjohtajan
toimikaudekseen. Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan
vuodeksi kerrallaan.

Jollei erityisesta syysta muuta johdu, tulee kirkollisessa toimielimessa olla seka
naisia etta miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia lukuun ottamatta
kirkolliskokousta, hiippakuntavaltuustoa, tuomiokapitulia, kirkkovaltuustoa, yhteista
kirkkovaltuustoa ja seurakuntaneuvostoa (kirkkolaki 23 luku 8 §).

Hallintojohtajan esitys:

Paatos:

Yhteinen kirkkoneuvosto esittaa, etta yhteinen kirkkovaltuusto

1. valitsee jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet kiinteisto- ja hautaustoimen
johtokuntaan vuosiksi 2023-2026,

2. nimeaa puheenjohtajan vuosiksi 2023-2026.

Hallintojohtajan esitykset hyvaksyttiin yksimielisesti.

§ 241/ 2022
SEURAKUNTAVAALIEN TULOKSET

Valmistelija hallintosihteeri Susanna Herlevi

Kaytyjen seurakuntavaalien viralliset tulokset saatetaan seurakuntien osalta yhteisen
kirkkovaltuuston tiedoksi. Halsuan seurakunnassa kaytiin ns. sopuvaalit,

liite A/§ 241.

Hallintojohtajan esitys:

Paatos:

Merkitaan seurakuntavaalien viralliset tulokset tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.
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§ 242 / 2022 o
YHTEISTYOTOIMIKUNNAN POYTAKIRJAT 3.11. ja 14.11.

Valmistelija hallintosihteeri Susanna Herlevi

Yhteistyotoimikunta on pitanyt kokoukset 3.11. ja 14.11.,

liite A/§ 242.

Hallintojohtajan esitys:

Merkitaan tiedoksi.
Paatos: Merkittiin tiedoksi.
§ 243/ 2022 o
RIEMUVUOSI 2000 -RAHASTON HOITOKUNNAN POYTAKIRJA 9.11.
Valmistelija hallintosihteeri Susanna Herlevi

Riemuvuosi 2000 -rahaston hoitokunta on pitanyt kokouksen 9.11.,

liite A/§ 243.

Hoitokunta on yksimielisesti paattanyt, etta rahasto lopullisesti puretaan.

Hallintojohtajan esitys:
Merkitaan tiedoksi.
Paatos: Merkittiin tiedoksi.
§ 244 ]/ 2022 o
JOHTAVIEN VIRANHALTIJOIDEN PAATOSLUETTELOT

Valmistelija hallintosihteeri Susanna Herlevi

Seurakuntayhtyman johtavien viranhaltijoiden paatosluettelot annetaan tiedoksi,

liite A/§ 244.

Hallintojohtajan esitys:

30

Merkitdan tiedoksi ja todetaan, ettei yhteinen kirkkoneuvosto vaadi paatosten

ottamista kasiteltavakseen.

Paatos: Hallintojohtajan esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 245/ 2022
EDUSTAJA CHYDENIUS-INSTITUUTIN KANNATUSYHDISTYKSEN VARSINAISEEN
KOKOUKSEEN

Valmistelija hallintojohtaja Anne Jokela

Kokkolan seurakuntayhtyma on Chydenius-Instituutin  kannatusyhdistyksen
perustajajasenia. Kannatusyhdistys on lahettanyt seurakuntayhtymalle kutsun
yhdistyksen ylimaaraiseen kokoukseen torstaina 15.12.2023 klo 17.00.
Ylimaaraisen kokouksen asialistalla ovat kannatusyhdistyksen saantomuutokset.
Hallintojohtaja  osallistui  syksyn  varsinaiseen  kokoukseen  Kokkolan
seurakuntayhtyman edustajana, koska valtuutusta ei ehditty kasitella yhteisessa
kirkkoneuvostossa. Edustajalla on kuitenkin syyta olla valtuutus tehtavaan.

Yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajan esitys:

Valtuutetaan hallintojohtaja edustamaan Kokkolan seurakuntayhtymaa Chydenius-
Instituutin kannatusyhdistyksen varsinaisissa kokouksissa.

Paatos: Yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajan esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

§ 2462022
YLIMAARAINEN TALOUSARVIOAVUSTUS / KIRKON ULKOMAANAPU

Valmistelija hallintojohtaja Anne Jokela

Kirkon Ulkomaanapu jatkaa hataapukeraystaan Ukrainan sodasta Kkarsiville.
Nopein, helpoin ja vaikuttavin tapa auttaa tédssa vaiheessa on lahjoittaa rahaa
kansainvalisille  jarjestoille, jotka pystyvat ammatillisesti organisoituun
humanitaarisen apuun ja joilla jo on valmiit auttamisverkostot kriisialueilla. Kirkon
Ulkomaanapu vetoaa seurakuntatalouksia myontamaan ylimaaraisia
talousarviotukia Ukrainan hataapuun.

Ruoka-avustuksien lisaksi Kirkon Ulkomaanapu jatkaa yhteistyota paikallisen
yhteistyokumppanin DOCCU:n (Development of Citizenship Competences in
Ukraine) kanssa pommisuojien parantamiseksi. TSernihivin alueella pommisuojia
varustellaan niin, ettd oppiminen voi jatkua ilmahalytysten aikanakin. Opettajat
saavat koulutusta siita, miten oppitunteja voi jarjestdd sotaoloissa, miten
vuorovaikutusta voi lisata etaopetuksessa ja kuinka ilmahalytysten aikana tulisi
toimia.

Kesan aikana Kirkon Ulkomaanapu laajensi operaatioitaan pohjoiseen Ukrainaan,
jossa kesan aikana koulutettin  paikallisia opettajia ja psykologeja
psykososiaalisista taidoista. Yhdessa paikallisen kumppanijarjeston kanssa Kirkon
Ulkomaanapu jarjesti kesakerhoja, joissa lapset ja nuoret pystyivat viettamaan
yhdessa aikaa turvallisessa ymparistdssa. Kesakerhojen aikana TSernihivin
kaupungin alueella kuului yli 20 ilmahalytysta 30 paivan sisalla. Halytysten aikana
lapset ja nuoret viettivat tunteja huonosti varustelluissa vaestdsuoijissa.
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Hataavun lisaksi Kirkon Ulkomaanapu tukee alueen koulutusta kunnostamalla
koulurakennuksia, tarjoamalla online-koulutusta ja psykososiaalista tukea. Tata
tyota tukeakseen on Kirkon Ulkomaanapu perustanut toimiston Kiovan alueelle.
Toimistossa tyOskentelee 14 tyontekijaa.

Kokkolan seurakuntayhtyman talousarviossa vuodelle 2022 varatut maararahat
ovat jo kohdennettuja. Ylimaarainen talousarviotuki Kirkon Ulkomaanavulle on
kasiteltava maararahamuutosesityksena. Vuoden 2022 talousarviossa Kirkon
ulkomaanavulle on osoitettu kohdentamattomana maararahana 10.000 euroa. Sen
lisaksi yhteinen kirkkovaltuusto paatti kesakuussa 30.000 euron lisamaararahasta
Kirkon Ulkomaanavulle Ukrainan tyohon.

Hallintojohtajan esitys:

Paatos:

Yhteinen kirkkoneuvosto esittda yhteiselle kirkkovaltuustolle, ettd vuoden 2022
talousarvioon lisataan 3. paaluokan avustuksiin 10.000 euron lisaavustus Kirkon
Ulkomaanavulle ukrainalaisten hyvaksi tehtavaan tyohon.

Hallintojohtajan esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

§ 247/ 2022
OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

1. MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Valmistelua ja taytantoonpanoa koskevat muutoksenhakukiellot

Seuraavista paatoksista ei kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 5 §:n mukaan saa
tehda kirkollisvalitusta eika oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain
(808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska paatos
koskee vain valmistelua tai taytantdonpanoa. Julkisista hankinnoista ja
kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2
momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukaista valitusta ei voi tehda
paatoksesta tai muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn
valmistelua.

Poytakirjan pykalat: 216, 217, 218, 219, 222, 227, 229, 232, 233, 235, 236, 237,
238, 239, 240, 241, 242, 243, 244, 245, 246, 247, 248

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto

Koska paatoksesta voidaan tehda kirkkolain 24 luvun 3 §:n 1 momentin mukaan
kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta
valittamalla:

Poytakirjan pykalat: 220, 221, 223, 224, 225, 226, 228, 231, 234

Alistusasiaa koskeva muutoksenhakukielto
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Kirkkolain 24 luvun 3 §:n 2 momentin mukaan oikaisuvaatimusta ei saa tehda
paatoksesta, joka alistetaan tuomiokapitulin tai kirkkohallituksen vahvistettavaksi.
Poytakirjan pykalat:

Erikseen saadetyt muutoksenhakukiellot

Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta viranomaisen paatokseen
evankelis-luterilaisen kirkon virkaehtosopimuksista annetun lain (968/1974) 2
§:ssa tarkoitetussa asiassa eika saattaa sita oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-
asiana ratkaistavaksi, jos hanella taikka viranhaltijayhdistyksella on oikeus panna
asia vireille tydtuomioistuimessa. Edella mainittua sovelletaan vain viranhaltijaan,
joka on jasenena sellaisessa viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia
vireille ty6tuomioistuimessa, tai sen alayhdistyksessa (kirkkolain 6 luvun 72 § 2
momentti).

Muutosta ei saa hakea oikaisuvaatimuksella tai valittamalla paatokseen, joka
koskee valiaikaista viran toimituksesta pidattamista (kirkkolain 24 luvun 14 § 2
momentti).

Seurakunnan jasenella ei ole oikeutta tehda oikaisuvaatimusta tai valitusta
paatoksesta, joka koskee toiseen henkilodn kohdistuvaa diakoniaa, kristillista
kasvatusta tai opetusta.

Valittamalla ei saa hakea muutosta hallinnon sisaiseen maaraykseen, joka koskee
tehtavan tai muun toimenpiteen suorittamista (oikeudenkaynnista hallintoasioissa
annetun lain 2 luvun 6 §:n 2 momentti).

Muun lainsaadanndon mukaan paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla.
Poytakirjan pykalat ja valituskieltojen perusteet:
Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot

Hankintaa koskevista seuraavista paatoksista ei kirkkolain 24 luvun 8 a §:n 2
momentin nojalla saa tehda kirkkolain mukaista oikaisuvaatimusta eika
kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan. Asia kuuluu
markkinaoikeuden toimivaltaan, jos hankinnan arvo ylittaa hankintalain 25 §:n
mukaisen kynnysarvon. Kansalliset kynnysarvot ilman arvonlisaveroa laskettuna
ovat:

— 60.000 euroa (tavarat ja palvelut seka suunnittelukilpailut),

— 150.000 euroa (rakennusurakat),

— 400.000 euroa (hankintalain liitteen E 1—4 kohdassa tarkoitetut sosiaali- ja
terveyspalvelut),

— 300.000 euroa (hankintalain liitteen E 5-15 kohdassa tarkoitetut muut erityiset
palvelut),

— 500.000 euroa (kayttooikeussopimukset).

Poytakirjan pykalat:
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2. OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan ja yhteystiedot:

Kokkolan seurakuntayhtyman yhteinen kirkkoneuvosto

Postiosoite: Lantinen Kirkkokatu 17, 67100 Kokkola
Kayntiosoite: Lantinen Kirkkokatu 17, 67100 Kokkola
Sahkoposti: kokkola@evl.fi

Poytakirjan pykalat: 220, 221, 223, 224, 225, 226, 228, 231, 234

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on
saanut tiedon paatoksesta. Oikaisuvaatimusaika lasketaan paatdksen
tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa lukuun ottamatta. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitsemantena paivana kirjeen
lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettadessa tavallista sahkdista
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena
paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta. Seurakunnan jasenen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun poytakirja on asetettu yleisesti
nahtavaksi.

Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lahettaa postitse, lahetin valityksella
tai sahkdisesti. Oikaisuvaatimuksen on oltava perilla oikaisuvaatimusajan
viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Sahkoinen viesti
katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen
kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta viestia
voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi:

— oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi,
— tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta paatoksesta,

— millaista oikaisua paatokseen vaaditaan,

— milla perusteilla oikaisua paatdkseen vaaditaan.

3. VALITUSOSOITUS

a) Kirkollis- ja hallintovalitukset

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.
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Valitusviranomainen ja yhteystiedot:
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus

Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu
Kayntiosoite: Isokatu 9, 90100 Oulu
Sahkoposti: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Kirkollisvalitus, poytakirjan pykalat:

Hallintovalitus, poytakirjan pykalat: 230

Valitusaika on 30 paivaa paatoksen tiedoksisaannista.
Kirkollisvalitus alistusasiassa

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.
Valitusviranomainen ja yhteystiedot:

Oulun hiippakunnan tuomiokapituli, poytakirjan pykalat:
Postiosoite: PL 85, 90101 Oulu

Kayntiosoite: Hallituskatu 3, 90100 Oulu

Sahkoposti: oulu.tuomiokapituli@evl.fi

Kirkkohallitus, poytakirjan pykalat:

Postiosoite: PL 210, 00131 Helsinki

Kayntiosoite: Etelaranta 8, 00131 Helsinki

Sahkoposti: kirkkohallitus@evl.fi

Telekopio: 09 1802 350

Valitusaika on 30 paivaa paatdksen tiedoksisaannista.

Muutoksenhakuajan laskeminen

Valitusaika lasketaan paatoksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa lukuun
ottamatta. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitsemantena paivana kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen
tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta
nayteta. Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun
poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.
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4. VALITUKSEN SISALTO JA LIITTEET, VALITUSASIAKIRJOJEN
TOIMITTAMINEN JA OIKEUDENKAYNTIMAKSU

Valituksen sisalto
Valituksessa on ilmoitettava:

— valittajan nimi ja yhteystiedot,

— postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat
voidaan lahettaa,

— sahkdpostiosoite, jos valitusviranomaisen paatds voidaan antaa tiedoksi
sahkoisena viestina,

— paatos, johon haetaan muutosta,

— milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi,

— vaatimusten perustelut,

— mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu
valittajaan.

Jos valittajan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa,
myds taman yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on
valituksen vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta valitusviranomaiselle.

Valituksen liitteet
Valitukseen on liitettava:

— valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen,

— selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatoksensa tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta,

— asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Asiamiehen on esitettava valtakirja. Jollei valitusviranomainen toisin maaraa,
valtakirjaa ei kuitenkaan tarvitse esittaa oikeudenkaynnista hallintoasioissa
annetun lain 32 §:ssa tarkoitetuissa tilanteissa.

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa paatoksessa mainitulle
valitusviranomaiselle. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettaa postitse,
lahetin valityksella tai sahkodisesti. Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa,
etta ne ehtivat perille valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan
paattymista. Sahkoinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun
se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa
siten, etta viestia voidaan kasitella.
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Oikeudenkayntimaksu

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritaan
oikeudenkayntimaksu, jollei lain 5, 7, 8 tai 9 §:std muuta johdu.
Tuomioistuinmaksulain 2 §:ssa saadettyjen maksujen tarkistamisesta annetun
oikeusministerion asetuksen (1383/2018) 1 §:n mukaan oikeudenkayntimaksu
hallinto-oikeudessa on 270 euroa ja markkinaoikeudessa 2.050 euroa.
Kasittelymaksu markkinaoikeudessa on kuitenkin 4.100 euroa, jos hankinnan arvo
on vahintaan 1 miljoonaa euroa ja 6.140 euroa, jos hankinnan arvo on vahintaan
10 miljoonaa euroa.

§247/2022
KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Puheenjohtaja Kiitti kuluneesta toimintakaudesta ja luki Herran Siunauksen. Han
paatti kokouksen klo 20.30.

Kokouksen puolesta Vakuudeksi

Per Stenberg Susanna Herlevi
puheenjohtaja poytakirjanpitaja

§:t 216-233, 235-247 §:t 216-227, 229-247
Hannu Kuusniemi Anne Jokela
puheenjohtaja poytakirjapitaja

§ 234 § 228

Olemme tarkastaneet poytakirjan 5.12.2022.

Torbjorn Sandell Oili Salo
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